
  
Уважаемые родители! 

 

Родители  (законные представители ребенка), посещающего дошкольного 

образовательное учреждение, имеют право на компенсацию части родительской платы за 

присмотр и уход в детском саду. 

 

Федеральным Законом от 29.12.2012г. №  273-ФЗ  «Об образовании в Российской 

Федерации» (Закон об образовании в Российской Федерации (Федеральный закон от 

29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 30.12.2021))»    Глава 7. ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ»)  с 1 

января 2014 года предусмотрено изменение  механизма формирования размера 

родительской  платы за присмотр и уход за ребенком в  образовательных организациях, 

реализующих  образовательную программу  дошкольного  образования. 

  

Новый федеральный закон  предусматривает распределение общих расходов на 

содержание ребенка на 3 составляющие: 

- финансовые затраты на образовательные услуги (зарплата педагогов, воспитателей, 

расходы на обеспечение игрушками, учебно-методическими пособиями…) –

 республиканская субвенция; 

- затраты на содержание имущества – за счет средств муниципалитетов; 

- расходы на присмотр и уход за детьми - родительская плата. 

  

В состав затрат на осуществление присмотра и ухода за детьми входят следующие 

расходы: 

- расходы на питание воспитанников; 

- расходы на хозяйственно-бытовое обслуживание воспитанников; 

- расходы на медицинское обслуживание воспитанников; 

- расходы на медикаменты; 

- расходы по фонду оплаты труда помощников воспитателей, медицинских 

сотрудников, сотрудников пищеблока, техперсонала. 

 Фактические размеры родительской платы за присмотр и уход за ребенком 

устанавливается решением исполнительного комитета муниципального образования. 

 

Меры социальной поддержки семей 

В соответствии с федеральным законодательством сохраняется компенсация части 

внесенной родительской платы, исходя от среднего размера родительской платы в 

размере: 

·      на первого ребёнка - 20%; 

·      на второго – 50%; 

·      на третьего и последующих – 70%. 

 

 Данную компенсацию может получить любой родитель, оплачивающий 

родительскую плату вне зависимости от доходов семьи. 

 Средний размер родительской платы устанавливается  Постановлением Кабинета 

Министров Республики Татарстан № 615 от 29.08.2013г. 

Размер родительской платы снижается на 50 % на третьего и последующих 

детей (данная норма отражена в постановлениях муниципальных исполкомов). 

 Кроме этого, с 1 января 2014 года в Республике Татарстан устанавливается новая 

мера адресной социальной поддержки в виде дополнительной компенсации части 

родительской платы. 

https://rulaws.ru/laws/Federalnyy-zakon-ot-29.12.2012-N-273-FZ/
https://rulaws.ru/laws/Federalnyy-zakon-ot-29.12.2012-N-273-FZ/
https://rulaws.ru/laws/Federalnyy-zakon-ot-29.12.2012-N-273-FZ/Glava-7/


 Данная компенсация производится в зависимости от дохода на одного члена семьи. 

Установлена следующая градация доходов на одного члена семьи: 

- до 10000 рублей в месяц; 

- от 10001 до 15000 рублей в месяц; 

- от 15001 до 20000 рублей в месяц. 

  

Если доход на одного члена семьи превышает 20000 рублей, то данная 

дополнительная адресная компенсация не предусматривается. 

  

Расчет дополнительной компенсации: 

ДК =Ф х (100-МДД) – К, где 

Ф - размер родительской платы. 

К – размер компенсации в соответствии с федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (см. пункт 6.1) 

МДД – максимально допустимая доля расходов граждан на оплату родительской 

платы. 

  

Величина дохода на одного 

члена семьи 

Максимально допустимая доля расходов 

граждан на уплату родительской платы, ( % ) 

На 1 

ребенка 

На 2 

ребенка 

На 3 ребенка 

До 10 000 60 38 23 

От 10 001 до 15 000 рублей 70 43 36 

От 15 001 до 20 000 рублей 80 53 53 

Свыше 20 000 рублей 100 100 100 

   

Порядок предоставления документов для получения дополнительной компенсации 

В случае, если  на день обращения заявитель получает адресные меры поддержки 

(ежемесячное пособие на ребенка, субсидии на оплату ЖКХ), то он освобождается от 

обязанности предоставления сведений о доходах.                            

Если заявитель получает компенсацию за детский сад в соответствии с федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», но не получает адресные меры, то 

предоставляет только сведения о доходах. 

Если заявитель получает адресные меры поддержки, компенсацию за детский сад в 

соответствии с федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», и  его 

среднедушевой доход семьи не более 20 тысяч рублей, то он оформляет заявление на 

назначение дополнительной компенсации. 

Дополнительная компенсация касается только жителей Республики Татарстан. 

Если ребенок ходит в детский сад в одном районе (городе) республики, а прописан 

вместе с родителями в другом районе, то дополнительную компенсацию его родители 

также могут оформить в детском саду. 

 Необходимые документы для получения дополнительной  компенсации 

гражданами, дети которых посещают детские дошкольные учреждения: 

- договор с детским садом; 

- сведения о доходах за 3 последние месяца; 

- свидетельства о рождении всех детей; 

- расчетный счет родителя в кредитной организации; 

- лицевой счет ребенка.   

Дополнительная компенсация перечисляется на расчетный счет родителя.   


